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Kodu

Yanyil Dersin T+U+L Kredi AKT Egitim Dili
Tiird (Z/S) (Saat/Hafta) S
S 3+1+0 4 4 Turkce

GORUNTU ISLEME TEKNI
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Dersin Katalog Tanimi (igerigi)

Dersin Amaci

Dersin Seviyesi

Dersin Ogretim Dili

Ogretim Yontemi

Dersi Yiiriiten Ogretim Elemanlan

Dersin On Kosulu Ders(ler)i
Dersin Ogrenme Giktilari

Hafta Teori

1 Goriinti isleme Teknikleri Nedir?

DERS BILGILERI
ileri diizey gériinti isleme teknikleri ilgi programlarda 6gretiimesi

Piksel tabanli programlarda iki boyutlu goruntuleri isleme teknikleri,

hayali sahne ve imajlari tasarlayabilme yetkinligi kazandiriimasi.

On Lisans

Tlrkge

( X) Orguin ( ) Uzaktan ( ) Karma/Hibrit

Dr. Ogr. Uyesi ....
1. Gorsel tasarim olusturma yontemlerini degerlendirir.
2. Yaraticilik, teknik becer, alternatifli calisma yontemi gelistirir.
3. Stldyo ortami ile baski asamasi arasindaki farkliliklari anlar.
4. lligkili kaynaklari degerlendirir.
5.

DERS ICERIGI
Uygulama/Laboratuvar

Anlatim ve Uygulama

2 Gérinti isleme Teknikleri Girig Anlatim ve Uygulama
3 Goruntl isleme Teknikleri Asamalari Anlatim ve Uygulama
4 Gorlintl isleme Teknikleri Asamalari Anlatim ve Uygulama

S  Gériintii isleme - Uygulama
6 Gériintii isleme - Uygulama

7 Gérintii isleme - Uygulama

8 Goériintii isleme - Uygulama

9  Gériintii isleme - Uygulama
10 Gériinti isleme - Uygulama

11 Gériintii isleme - Uygulama

Anlatim ve Uygulama
Anlatim ve Uygulama
Anlatim ve Uygulama

Anlatim ve Uygulama

Anlatim ve Uygulama
Anlatim ve Uygulama

Anlatim ve Uygulama
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12 Goriintii isleme - Uygulama Anlatim ve Uygulama

13 Gérunti isleme - Uygulama Anlatim ve Uygulama
14 Goriinti isleme - Uygulama Anlatim ve Uygulama
15 Final Sinavi

Dersin Ogrenme Kaynaklari

1. Ders Notlari
2.
3.
4,

DEGERLENDIRME OLCUTLERI
Dénem igi Galigma Etkinlikleri Sayisi
Odev 1
Uygulama
Forum/ Tartisma Uygulamasi 2
Kisa sinav (Quiz) 4

Doénemigi Galigmalarin Yariyil Bagariya Orani (%)

Finalin Basariya Orani (%)

Toplam

DERS iS YUKU TABLOSU
Etkinlik Toplam Hafta Sayisi Sire (Haftalik

Saat)

Teori 8 2
Uygulama 12 2
Forum/ Tartigma Uygulamasi 2 1
Okuma 1 2
internet Taramasi, Kiitiiphane 3 2
Calismasi
Materyal Tasarlama, Uygulama 4 4
Rapor Hazirlama 2 4
Sunu Hazirlama 2 4
Sunum 1 4
Final Sinavi 1 3
Final Sinavina Hazirlik 2 3

Diger (Belirtiniz: ... ............... )

Toplam is Yiikii

Toplam is Yiikii / 25 (s)

Dersin AKTS Kredisi

Not: Dersin is yuki tablosu 6gretim elemani tarafindan ders 6zelinde belirlenecektir.

PROGRAM OGRENME GIKTILARI KATKI DUZEYLERI

[
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No

10
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13

14

15

Program Ogrenme Ciktilar

Sanatsal, kultirel, estetik gelisim ve etkilerini tarihsel ve cagdas
sanatlar dogrultusunda tasarim urtnleri Gzerinden
degerlendirebilir.

Tarkce ve mesleki yabanci dili kullanarak ulusal ve uluslararasi
platformlarda s6zlu ve yazili anlatima dayali iletisim kurabilir.
Kendini mesleki anlamda ifade edebilecek butiin gereksinimleri
karsilayacak diuzeyde teknik dil bilgisine sahip olur.

Grafik tasariminda temel kavramlari anlama, bilme ve urettigi
¢alismalarina uygulayabilme yetenegine sahip olur.

Gorsel sanatlarin farkli dallarindan faydalanarak alanindaki
bilgileri farkl disiplinlerden gelen bilgilerle buttnlestirerek yeni
¢6z0m Onerileri Uretebilir.

Elle ¢izim-boyama yapabilir.

Fotograf cekebilir.

Gorsel/grafik tasarimi yapar.

Tipografiyi gorsel iletisim araci olarak etkin kullanabilir.
Bilgisayar ortaminda guncel grafik yazilimlari kullanabilir.

Web ara yiz tasarimi yapabilir.

Grafik Tasarim ile ilgili ulusal ve uluslararasi ¢ergevede glincel
ve teknolojik gelismeleri takip eder, yorumlar ve meslegin
psikolojik, sosyolojik, etik ve ekonomik sorumluluk ve
yukumlaltklerini uygulayabilir.

Mesleki performans ve iligskiler baglaminda tim sureglere
(tasarim-basim-sunum) iliskin bireysel ve grup ici profesyonel
stratejiler ve planlar gelistirir.

Hayat boyu 6grenme ve teknolojik yenilikleri takip etme bilincine
sahiptir.

Mesleki etik ve sorumluluk bilincinde olur.
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